ШВАРИХИНСКАЯ  СЕЛЬСКАЯ  ДУМА

НОЛИНСКОГО  РАЙОНА   КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПЯТОГО  СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ
22.01.2025                                                                                  №  28/124
с. Швариха

О расходах на оплату труда  муниципальных служащих 

администрации Шварихинского сельского поселения 

Нолинского района Кировской области

Руководствуясь статьей 22 Закона Кировской области от 08.10.2007 № 171-ЗО «О муниципальной службе в Кировской области», Шварихинская сельская Дума РЕШИЛА:
1. При установлении нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления учитываются расходы на оплату труда  муниципальных служащих.
2. Расходы на оплату труда муниципального служащего включают в себя денежное содержание, состоящее из должностного оклада, ежемесячных и иных дополнительных выплат:

2.1. Размеры должностных окладов муниципальных служащих определяются в зависимости от численности населения, проживающего на территории муниципального образования, в соответствии с приложением      № 1.

2.2. К ежемесячным и иным дополнительным выплатам относятся:

2.2.1. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе:

при стаже муниципальной службы
           в процентах

от 1 года до 5 лет





10

от 5 до 10 лет





15

от 10 до 15 лет





20

свыше 15 лет





30


2.2.2. Ежемесячная надбавка за классный чин в размерах согласно приложению № 2.
2.2.3. Ежемесячная надбавка  к должностному окладу за особые условия муниципальной службы:

по высшим должностям – до 100 процентов должностного оклада;

по главным должностям – до 80 процентов должностного оклада;

по ведущим должностям – до 60 процентов должностного оклада;

по старшим должностям – до 50 процентов должностного оклада;

по младшим должностям – до 30 процентов должностного оклада.
2.2.4. Ежемесячное денежное поощрение в размере до 130 процентов должностного оклада.
2.2.5. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, в размере и порядке, определяемых законодательством Российской Федерации.

2.2.6. Премии за выполнение особо важных и сложных заданий. 

2.2.7. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере до 2 должностных окладов.

2.2.8. Материальная помощь в размере до 1 должностного оклада.
3. При установлении нормативов формирования расходов на оплату труда муниципальных служащих, сверх суммы средств, направляемых на выплату должностных окладов, предусматриваются средства для выплаты (в расчете на год):
3.1. Ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе в размере 3 должностных окладов.

3.2. Ежемесячной надбавки за классный чин в размере 4 должностных окладов.

3.3. Ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы в размере 7 должностных окладов.

3.4. Ежемесячного денежного поощрения в размере 7 должностных окладов.

3.5. Ежемесячной процентной надбавки к должностном окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, в размере 1 должностного оклада.

3.6. Премий за выполнение особо важных и сложных заданий в размере 4 должностных окладов.

3.7. Единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи в размере 3 должностных окладов.
4. Нормативы формирования расходов на оплату труда муниципальных служащих увеличиваются в случаях:

направления в служебные командировки на территории Донецкой, Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области;

выхода на пенсию и увольнения с муниципальной службы (освобождения от муниципальной должности).
5. Численность населения, проживающего на территории муниципального образования, учитываемая при установлении должностных окладов муниципальным служащим, берется на 1 января года, предшествующего текущему году, на основании отчетных данных Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Кировской области.

6. Признать утратившими силу Решения Шварихинской сельской Думы:

6.1. от 15.08.2011 № 52/168 «О расходах на оплату труда  муниципальных служащих администрации Шварихинского сельского поселения Нолинского района Кировской области»; 

6.2. от 12.10.2012 № 70/224 «О внесении изменений в решение Шварихинской сельской Думы от 15.08.2011 № 52/168 «О расходах на оплату труда муниципальных служащих администрации Шварихинского сельского поселения Нолинского района Кировской области»»;

6.3. от 21.10.2013 № 17/51 «О внесении изменений в решение Шварихинской сельской Думы от 15.08.2011 № 52/168 «О расходах на оплату труда муниципальных служащих администрации Шварихинского сельского поселения Нолинского района Кировской области»»;
6.4. от 21.02.2018 № 12/40 «О внесении изменений в решение Шварихинской сельской Думы от 15.08.2011 № 52/168 «О расходах на оплату труда муниципальных служащих администрации Шварихинского сельского поселения Нолинского района Кировской области»»;
6.5. от 18.01.2019 № 24/88 «О внесении изменений в решение Шварихинской сельской Думы от 15.08.2011 № 52/168 «О расходах на оплату труда муниципальных служащих администрации Шварихинского сельского поселения Нолинского района Кировской области»»;
6.6. от 16.10.2019 № 34/126 «О внесении изменений в решение Шварихинской сельской Думы от 15.08.2011 № 52/168 «О расходах на оплату труда муниципальных служащих администрации Шварихинского сельского поселения Нолинского района Кировской области»»;
6.7. от 21.10.2020 № 45/189 «О внесении изменений в решение Шварихинской сельской Думы от 15.08.2011 № 52/168 «О расходах на оплату труда муниципальных служащих администрации Шварихинского сельского поселения Нолинского района Кировской области»»;
6.8. от 18.11.2020 № 46/193 «О внесении изменений в решение Шварихинской сельской Думы от 15.08.2011 № 52/168 «О расходах на оплату труда муниципальных служащих администрации Шварихинского сельского поселения Нолинского района Кировской области»»;
6.9. от 24.09.2021 № 57/238 «О внесении изменений в решение Шварихинской сельской Думы от 15.08.2011 № 52/168 «О расходах на оплату труда муниципальных служащих администрации Шварихинского сельского поселения Нолинского района Кировской области»»;
6.10. от 21.09.2022 № 1/8 «О внесении изменений в решение Шварихинской сельской Думы от 15.08.2011 № 52/168 «О расходах на оплату труда муниципальных служащих администрации Шварихинского сельского поселения Нолинского района Кировской области»»;
6.11. от 20.09.2023 № 12/60 «О внесении изменений в решение Шварихинской сельской Думы от 15.08.2011 № 52/168 «О расходах на оплату труда муниципальных служащих администрации Шварихинского сельского поселения Нолинского района Кировской области»».
7. Настоящее решение вступает в силу в соответствии с действующим законодательством и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2025.

Председатель 

Шварихинской сельской Думы



В.А.Зыкина         

        Приложение № 1 

         к решению 

         Шварихинской сельской Думы
         от 22.01.2025 № 28/124 

Размеры должностных окладов муниципальных служащих 

администрации Шварихинского сельского поселения 

(с 01.01.2025)

	Наименование

должности
	Размеры должностного оклада, рублей

	
	в сельском поселении 

с численностью населения 

до 2 тыс. человек

	Заместитель главы  администрации      
	10323,00

	Ведущий специалист, бухгалтер - финансист
	9485,00

	Специалист 1 категории              
	9047,00


_______________

Приложение № 2 

         к решению 

         Шварихинской сельской Думы
         от 22.01.2025 № 28/124  
Р а з м е р ы

ежемесячных надбавок за классный чин

муниципальных служащих

(с 01.01.2025)

	Наименование классного чина
	Размер ежемесячной надбавки за классный чин, рублей

	Советник муниципальной службы 1 класса       
	4565

	Советник муниципальной службы 2 класса       
	4266

	Советник муниципальной службы 3 класса       
	3839

	
	

	Референт муниципальной  службы 1 класса       
	3578

	Референт муниципальной  службы 2 класса       
	3212

	Референт муниципальной  службы 3 класса       
	2937

	
	


______________________
