ШВАРИХИНСКАЯ  СЕЛЬСКАЯ  ДУМА

НОЛИНСКОГО  РАЙОНА   КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПЯТОГО  СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ
22.01.2025                                                                                    № 28/123
с. Швариха

О расходах на оплату труда  

выборного должностного лица местного самоуправления, 

осуществляющего свои полномочия на постоянной основе

Руководствуясь частью 2 статьи 136 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 3 Закона Кировской области от 08.07.2008 № 257-ЗО «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Кировской области» Шварихинская сельская Дума РЕШИЛА:
1. При установлении нормативов формирования расходов на содержание органов местного самоуправления Шварихинского сельского поселения учитываются расходы на оплату труда выборного должностного лица местного самоуправления, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе.
2. Расходы на оплату труда выборного должностного лица местного самоуправления, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе, включают в себя средства на выплату ежемесячного денежного содержания, состоящего из денежного вознаграждения, включающего в себя должностной оклад и ежемесячное денежное поощрение, и дополнительных выплат:

2.1. Размер должностного оклада выборного должностного лица местного самоуправления, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе, определяется в зависимости от численности населения, проживающего на территории муниципального образования, в соответствии с приложением № 1.
2.2 . К дополнительным выплатам относятся:

2.2.1. Премия по результатам работы.

2.2.2. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, в размере и порядке, определяемых законодательством Российской Федерации.

2.2.3. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в размере 2 должностных окладов. 

2.2.4. Материальная помощь, выплачиваемая выборному должностному лицу местного самоуправления, осуществляющему свои полномочия на постоянной основе, в органах местного самоуправления сельского поселения -  в размере 1 должностного оклада.  
2.2.5. При наличии экономии по установленному фонду оплаты труда выборного должностного лица местного самоуправления возможна выплата дополнительной премии, ежемесячного денежного поощрения по решению постоянной депутатской комиссии по бюджету, финансам, экономической и инвестиционной политике. 
3. При установлении нормативов формирования расходов на оплату труда выборного должностного лица местного самоуправления, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе, сверх суммы средств, направляемых на выплату должностных окладов, предусматриваются средства для выплаты (в расчете на год):

3.1. Выборному должностному лицу местного самоуправления, осуществляющему свои полномочия на постоянной основе:

3.1.1. Ежемесячного денежного поощрения – в размере 16,8 должностного  оклада.
3.1.2. Ежемесячной    премии    по    результатам   работы  в   размере 12 должностных окладов.
3.1.3. Ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями,  составляющими  государственную тайну, в размере 1 должностного оклада.

3.1.4. Единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи в органах местного самоуправления сельского поселения – в размере 3 должностных окладов.
4. Нормативы формирования расходов на оплату труда выборного должностного лица, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе, увеличиваются в случаях:

направления в служебные командировки на территории Донецкой, Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области;

выхода на пенсию и увольнения с муниципальной службы (освобождения от муниципальной должности).

5. Численность населения, проживающего на территории муниципального образования, учитываемая при установлении должностного оклада выборному должностному лицу местного самоуправления, осуществляющему свои полномочия на постоянной основе, берется на 1 января года, предшествующего текущему году, на основании отчетных данных Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Кировской области.

6. Признать утратившими силу Решения Шварихинской сельской Думы:

6.1. от 15.08.2011 № 52/167 «О расходах на оплату труда выборного должностного лица местного самоуправления, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»;
6.2. от 12.10.2012 № 70/223 «О внесении изменений в решение Шварихинской сельской Думы от  15.08.2011 № 52/167 «О расходах на оплату труда выборного должностного лица местного самоуправления, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»»;
6.3.  от 21.10.2013 № 17/50 «О внесении изменений в решение Шварихинской сельской Думы от  15.08.2011 № 52/167 «О расходах на оплату труда выборного должностного лица местного самоуправления, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»»;
6.4. от 21.02.2018 № 12/39 «О внесении изменений в решение Шварихинской сельской Думы от  15.08.2011 № 52/167 «О расходах на оплату труда выборного должностного лица местного самоуправления, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»»;
6.5. от 18.01.2019 № 24/87 «О внесении изменений в решение Шварихинской сельской Думы от  15.08.2011 № 52/167 «О расходах на оплату труда выборного должностного лица местного самоуправления, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»»;
6.6. от 16.10.2019 № 34/125 «О внесении изменений в решение Шварихинской сельской Думы от  15.08.2011 № 52/167 «О расходах на оплату труда выборного должностного лица местного самоуправления, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»»;
6.7. от 21.10.2020 № 45/188 «О внесении изменений в решение Шварихинской сельской Думы от  15.08.2011 № 52/167 «О расходах на оплату труда выборного должностного лица местного самоуправления, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»»;
6.8. от 18.11.2020 № 46/192 «О внесении изменений в решение Шварихинской сельской Думы от  15.08.2011 № 52/167 «О расходах на оплату труда выборного должностного лица местного самоуправления, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»»;
6.9. от 24.09.2021 № 57/237 «О внесении изменений в решение Шварихинской сельской Думы от  15.08.2011 № 52/167 «О расходах на оплату труда выборного должностного лица местного самоуправления, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»»;
6.10. от 21.09.2022 № 1/7 «О внесении изменений в решение Шварихинской сельской Думы от  15.08.2011 № 52/167 «О расходах на оплату труда выборного должностного лица местного самоуправления, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»»;
6.11. от 20.09.2023 № 12/59 «О внесении изменений в решение Шварихинской сельской Думы от  15.08.2011 № 52/167 «О расходах на оплату труда выборного должностного лица местного самоуправления, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»»;
6.12. от 24.05.2024 № 20/92 «О внесении изменений в решение Шварихинской сельской Думы от  15.08.2011 № 52/167 «О расходах на оплату труда выборного должностного лица местного самоуправления, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе»».
7. Настоящее постановление вступает в силу в соответствии с действующим законодательством и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2025.
Председатель 

Шварихинской сельской Думы



В.А.Зыкина         
         Приложение № 1

         к решению 

         Шварихинской сельской Думы 

  






         от 22.01.2025 № 28/123 
Размер должностного оклада 

выборного должностного лица местного самоуправления, осуществляющего свои полномочия на постоянной основе
(с 01.01.2025)

	Наименование должности
	Размер должностного оклада, рублей

	
	в сельском поселении с численностью населения до 2 тыс. человек

	Глава муниципального образования

	13469,00


___________
